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INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

7
WES A CERTIFIq FEBRERD T
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (Contratistal

ACTIVIDAD EJECUTADA (Contralista)

EVIDENCIA {Supervisor)

1. Cronograma y plan de trabajo
Realizar cronograma y Plan de Trabajo documento diligenciado donde se
evidencie fecha y actividades programadas, plan de trabajo

Cronograma de actividades y Plan de Trabajo

Para esta actividad se reuna el aquipa 5 PPL, se realiza el
cronograma de actividades del primer corte, dias lugar fecha y
hora de salidas y ecuentros . tambien se realiza el plan de trabajo
para el primar corte https: /idrive.google.com/drivefolders/1tAVIK-
GjatednlecKSZ6tantQP|1_gf

2. Coordinacién para la accién

Participar de la Planeacién, coordinacion, ejecucian, seguimiento, monitoreo,

1. Cronograma por territorio de manera mensual
2. 4 Actas que contangan
1 Acta Inicial

control y evaluacién del trabajo realizado en el r sagun las

& intervenciones con todes los miembros los Equipes Basicos de Salud. El rol de
enfarmeria debe liderar, planear e implementar la estrategia de EBS de la cual
hace parte de inicio, seg ¥ del proceso, a:
coma de liderar el analisis de los determinantes sociales de bienestar.(Incluye:
sequimiento, capacitacion, cuidado al cuidador, asesoria y supenvisién al trabajo
colaborativo, asi como el andlisis de casos y definicidn de la conducta de mangjo.
seguimienta a PICP)

de a desarrollar por perfiles

-Recanocimiento de los territorios

-Entrega de caja de herramientas al EBS

- Plan de trabajo para &l EES

-Sccializacién de indicadores de la estrategia.

- Socializacién de las rutas de atencion RPMS y RMP, AIEPI, IAMII, EISP que prevalezcan en el territoric a
intervenir.

-Cronograma de capacitaciones para el EBS par cada perfil

2 Actas de seguimiento

Analisis de resultados per cada perfil, acciones generadas para dar resclutividad, consolidacién del plan de
cuidado integral por familia. Avance de implementacion de los PCP. Reparte de demanda inducida efectiva.
Seguimientc a kardex de g i de la E: Seguimiento a riesgos
detectados an los pacientes en el ma
1 Acta final

-Resultados del Microterritario por perfiles
Sociall én de resultados de ind

g a
rco de su plan de cuidado.

-Andlisis DOFA. logros y dificultades

En esta actividad se presento el cronograma por territono, el acta
inicial donde se socializaron las actividades por perfillos
recanacimientos de cada territotario, plan de trabajo de EBS, y
socializacion de los indicadares, esto se llevo acabo el dia 23 de
Fabraro de 2026, en esta acta se presentan 5 fotas y registro de
firmas de asistencia. https:/idrive google.com/drive/falders/ TtAIVIK-

Gjate4nlecKSZ5tanQPj1_gf

3. Foralecimiento de las capacidades del Equipo Basico de salud

par de las i por los pr ionales del Equipo Basico
de salud con adherancia superior al B0% en &l postest aplicado de cada tematica
tratada.

Soporte de la actividad
1. Acta de

donde se por cada tematica por persona.

Para esta actividad se socializo la
Resolucian 3280 de 2018, la Ruta Integral de Atencién en Salud
Matemne Perinatal, Estilos de vida saludable, pnmeras auxilios
psicologicos, promacian en salud RPMC
E. se entrega acta como evidencia
https: drive.google. comidrive/falders/1 tAIK-
GjatednlecK SZ6tanaP1_af

4. Analisis de los Determinantes sociales en salud
Participar en el andlisis de los determinantes sociales del bienestar del territoria
prionzado.

PRIMERA ENTREGA
1.Acta de socializacion con los entes Intitucionales, Municipales y Grupo ejecutor,con registro de asistancia y
evidencia fotografica.

SEGUNDA Y TERCERA ENTREGA: 1.Acta de andlisis con equipo basico de salud con registro de asistencia
y evidancia fotografica

CUARTA ENTREGA: 1 Acta de 1 con las entes | y Grupo ejecutor, con

registro de asistencia y ewidencia fotografica.

Para asta actividad se entrega coma $0pone un acta de los
determinantes sociales en salud del establecimiento penitenciario
la esparanza. hitps:/idrive google.com/drive/falders/itAIVK-
Gjate4nlecKSZ5tanQP|1_qf

5, Programa Ampliado de Inmunizacidn

1.Realizar la identificacién, Caracterizacion, canalizacidn y sequimianto a los casos
reportados de esquamas de vacunacién Incompletos, hasta lograr la canalizacion
efectiva.

2 Realizar la administracion de biclogicos a les menores encontrados de
acuerdo con esquerna vigente an el pais

3. Identificar la poblacidn mayor de 11 afios para canalizar efectivamente a los
servicios de vacunacién, can el biclogica de VPH, DTaP acelular, Td, influenza,
fiebre amarilia, sarampidn y rubedla en caso da brates o casos sospechosos, asl
como vaucnacidn a gestantes, adultos mayores y pablacion de riesgo.

Soporte de la actvidad

1-Formato de barrido documentado de 0a 5 afios.

2. Formato de barnido documentado Fiebre Amarilla de 9 meses y mas

JRegistro diario de vacunacion diligenciado. cargue a plataforma de PAIWEB

4. Base de datos DE CANALIZACIGN AL SERVICIO DE WACUNACION de poblacién mayor de 11 aflos

dos y con efactiva al progy e & p (VPH, DTaP acelular, Td,
influenza, fiebre amarilla, sarampidn y rubedla en caso de brotes o casos sospechosos).

para esta actividad se entraga una acta donde se puede
evidenciar que el equipo basico da salud
N. 5 del 4rea urbana se reune con la Jefe Luisa Mora Lider de
Sanidad, se rednen para
revisar los PPL vacunados y los que faltan par vacunar, se
soporta una foto y 10 firmas de asistancia.
hitps //drive.google.com/drve/folders/TtAMK-
GjatednleckSZ5tantQPj1_af

&- Jornadas de salud

Participar de las Jornadas de Salud de los Equipos Basicos de salud en cada
territorio con el fin de garantizar |a atencién de los usuarios prorizados por pane de
los prestacores de servicios sociales y de salud

Soporte de la actividad

Soportes de la metodologia utlizada en la convocatona y socializacién de la Jornada de Salud (carteleras
afiches, flayers, medics de comunicacion virtual etc).

*Informa consalidado de la Jomada de salud con sus Listados de asistencia en fisico, en excel y respactive
formato de consolidacién en excel de las personas participes de la Jorrnada de Salud. asi como el registro
fotografico.

Siende las 8:00 AM se ingresa al Establecimiento Penitenciano
La Esperanza de Guaduas,
y teniende en cuenta las instrucciones de ingresc. conforme 2 los
protocolos de seguridad
astahlecidos, nos reunimas con la jefe Luisa Mora lider de
Sanidad quien realzo la
distribucidn de los patios entre el personal, can el fin de llevar a
cabo el proceso de
tamizaje correspondiente. Al grupo de EBS nos correspondio
Patio 2, Patio 3, en esta acta se evidencian 5 fotos y 105 firmas
da sistencia, hitps://drive.google.comidnvelfolders/1tAMK.
GjatednlecKSZ5tanQP|1_qf

7 Visitas de caracterizacian y seguimienta

Realizar visitas en el antomo hogar, a través del diligenciamianto complato dela
Ficha familiar en dispuesta para 2l reporte de informacién que incliyen
caracterizacion y seguimiento al 100 % de los integrantas de la familia de acuerdo
con la asignacién Je la temitorializacion del municipio yla concentracion
geografica

Realizar la valoracién integral a la familia identificando la la estructura. las

PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE DEBE ENTREGAR COMO EVIDENCIA

1. Base de datos descargada de la plataforma dispuesta para el reporte de informacidn, del periodo a
revisar, de la Ficha de caracterizacién familiar de acuerdo al micralerritorio asignado a cada auxiliar de
enfermeria. que contenga informacin completa de los hallazgos encontrados en la visita, la cual serd
objeto da proceso de auditaria para verificar veracidad y calidad del dato. Esta evidencia esta sujeta a
revisidn de la veracidad del dato, con implicacién LEGAL POR FALSEDAD EN DOCUMENTQ PUBLICO.

2. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 CUSTODIA DE INFORMACIGN DSP, diligenciado por cada persona
que accede a la base de datos en las ESEs.
3. Formata M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION DSP,

por h o de las ESEs que acceden a las bases de datos y registran la

relaciones y dindmicas que se determinan al interior de la familia: las
individuales de cada una de sus integrantes que afectan la familia camo sistama
abierto; las capacidades y recursos personales y familiares que inciden en |a salud
familiar, aplicacidn del instrumento necesarios. Se dabe contar con lo siguiente:
Familiograma, Apgar familiar, Ecomapa, Escala de Zart. Definir las atenciones
raqueridas de acuerdo a las particularidades de Ia situacién y lo concertado con las.
familias qua hardn parte del plan integral de cuidado primario.

informacian.

4. Farmato M-PDS-GSP-GPSP-FR-100 DATOS DE LA PERSONA QUE REGISTRA INFORMACION EN LA
HERRAMIENTA DE CARACTERIZACION FAMILIAR APS, para diligenciar pravie al inicio del registro de la
informacidn por parte del perfil auxiliar de enfarmeria en el entorno hogar.

5. Familiograma. Apgar familiar, ecomapa por cada familia caractenzada con su respectivo analisis.

6. Planes de cuidade familiares conforme a los hallazgos de las visitas,

7. Cartografia social

Para esta activdad de entrega acta con captura de la plataforma
Survey 123 donde se avidencia que se realizaron 105
caractarizaciones, de las cuales 18 fueron canalizadas para
madico, 17 para psicologia, y 14 para enfermeria ademas de &so
se antrega cartografia, familiograma y fotmato de firma jeje de
hagar , el cual contiene 105 firmas.
hitps:/drive.google.com/driveffalders/1tAMK-
GjatednlecKSZ5tanQPj1_qf

9. Canalizaciones

De acuerdo con la identificacian de riesges  de salud y socialas canalizar los.
usuarios a los senvicios de salud, corresponsal en salud, a los profesionales de
£quipas basicos (| & r enfermera, n, elc) y demas
actares de con el fin de g la atencién individual requenda &
1t @n su estado de salud y calidad de vida.

p

PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE DEBE DE ENTREGAR COMO EVIDENCIA 1. Base de
datos descargada de la plataforma dispuesta para el repona de infarmacion del periodo a revisar, de la ficha
de caractarizacién familiar médule de canalizaciones.

2. Acta de articulacién y definicion de proceso con el Equipa Basico de salud.

1. Remision individual da acuerdo al madulo de rissgos y canahzaciones detarminados por la plataforma con
soporte de recibido firmado por el usuano.

Observacién: Esta evidencia esta sujeta a verificacién de la calidad del dato en el proceso de canalizacién.

Para esta actividad se entrega Formato de canalzaciones en
excel y escaneado, donde se evidencian 49 parsanas
canalizadas hitps //dnve google.comidrive/folders/TtAIMK-
GjatednlecKSZatanQPy1_af




11. Educacién el enlomo hogar, comunitaric, educativo yio laboral:

Realizar acciones de informacién a las las familias visitadas, con el fin de
mmhshﬂybmlﬂ perala de
riesgos asociados a

"Lactancia matema, Enfermedades prevaientes de la infancia, ruta matemo-
perinatal, llludlmbhmli mmdymmmm lm.llhdldy

PARA SOPORTAR LA AG’TMDAD SE DEBE DE ENTH.EGAR TOMO EVIDENGIA:

1. Base de lap ol raporte de informacidn, an esta se debe
evidenciar hMmmumuwm.mm

Realizar registro de la informacién on Ficha
Para definir si se realiza nota oacla 36 debe evaiuar la necesidad de

i )
Se dsben prasentar como minimo una capacitacién mensual wm,m,mmmwm
al rlesgo identficado: Notas individual de los codigos CUPS, o

vida y
Mahmyhmmm.ndmm nomen
diferencial de las

mummum Lista donimndl lnfwm-dén brindada, registro
dos ( folietos,caneleras y/o otros).

NARP y RrOM,

salud, p dela onla objeto
de inmunizaciones — PAl y demiés riesgos identificados en el microterritorio.

s.mmwwmb-mm

La capacitacion se lleva a cabo en ERON con los PPL dando
inicio @ las 8:00 am, iniclando con
np«mm«mummmma
Seguido se realiza la
mmm
participantes del patio numero 2 , se entrega como evidencia
mmzm;mamum

1MAIVIK-
a;mnmmm_qf

[12. Toma de mussiras de laboratonios Ginicos

PARA SOPORTAR LA ACTIVIDAD SE DEBE DE ENTREGAR COMO EVIDENCIA:
clinico

EL dia 23 de febrero de 2028 se reine la jefe Sonia Rueda
Quintero y

hmmmnwnnﬂmwmmnm

1.Camaclerizacién de cada uno de los territorios con sus microterritorios
2.Mapa politico del temitorio}
3.Caracterizacién de la poblacién con base en la apiicacién de las encuestas (ficha familiar survey)
4.Cundro de poblacion, familias y hogares asignados, comparacion con los hogares visitados y su
respectivo andlisis({ No olvidar las relaciones familiares y composicién que hace parte del andlisis de
ECOMAPA, APGAR, factores de riesgo identificados)

§.Cartografia social

6.Andlisis de los determinantes sociales.

'.'Duerbu.mnalma para la gestién, Estds acciones pudieron ser realizadas por ol equipo o la
ammmnmmumm

9.Acclones

Tener en cuenta que por perfil hay acciones especificas que merecen ser mostradas, cémo lo son,

mmmnac.mummuumyw stenciones, casos exilosos. Alencién a culdadores.
y Anexar registro representativo.

Acciones |EC mdn.

Realizar la toma de muestras de laboratorios de acuerdo 2 la cantidad de 1ENLAPRIMERAENTREGAMHAG- ¥ por parte del
en las inter y PCP, en las jomadas de salud  |en ef manual de Toma, de mmmmmm-umawmu 5 del ERON,
prog 1Rmﬁmm-nmmhmummmmdmmhmuw Carolina Herrera, Jufieth Rusda
3. Oficio_de enirega de recibido a por parie del y Martha Castafleda, con el fin de informar que no se toma
4s.gummunmoponw wmmymmmmmamaumm muesiras de laboratorio clinioo
porgue los PPL tienen como EPS la fiduprevisora. Para
constancia de ello se entrega acta con registro fotografico y de
firmas, https://drive.google.com/
GjatedniecKS2Z6tartar|1_qf
ls.mmummm: ﬁrmmnlndivldul de accionas & Inter del perfll de manera mensual
mmwwmm-ﬂu *Matriz de
36 i y demds wmmmymmummmum

Para esta aclivided se realiza informe Individual,
consolidado,matriz de del
de reclucion la esperanza, donde se evidencia,donde se
evidencia conluciones, in , canslizacionesy

Una vez porel

cada una de las

58 eNcontro que se a

‘dando cumpliento &l objeto

con ol pago de los aportes a seguridad sccial y se pusde continuar con el pago.

Mmm%,z

OA’L\C»\ Ll

. Firma contratista




